E Aprovado por Unanimidade
05 sim é ) Nao
Votos Favoraveis

Jvotos Contrarios, —

; Apstengdes —

i Em Sessdo_ ;

Realizadoaos__ L0 / AC / [
Em_ LAYWLIAN, __ Votagao

Estado do Ceara
Camara Municipal de Limoeiro do Norte

Projeto de Lei n°()"| /2016, de 05 de outubro de 2016.

PROTOCOLO |
Cémara Mun Limoairy do Norte 1
PROTOCOLO mc;;ﬁffz’;

05 GUT. 2016
Hﬂ?’éﬁﬂiaﬁ;iﬁmm

0 QLA

Responsavs

-

Declara de utilidade publica a
entidade que indica.

|
R S

A CAMARA MUNICIPAL DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica o INSTITUTO DE AMOR AO

PROXIMO - CNPJ24.228.302/0001/80, com sede na Rua Raimundo Remigio de
Freitas, 1330 — Bom Nome, neste Municipio, personalidade Juridica de direito

privado que tera duracéo por tempo indeterminado sem fins lucrativos.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Limoeiro do Norte, em 05 de
Outubro de 2016.
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| A P - Instituto de Amor ao Préximo

Rua Raimundo Remigio de Freitas, 1330 — Bom Nome

Limoeiro do Norte Ce. Celular (88) 9680 3900

A
Camara dos Vereadores de Limoeiro do Norte
Nesta

Senhor Presidente,

Certificado de Utilidade Publica - solicitamos a gentileza de nos

fornecer o documento a epigrafe para entidade abaixo discriminada:

IAP - Instituto de Amor ao Préximo

CNPJ - 24.228.302/0001/80

Rua Raimundo Remigio de Freitas, n? 1330.
Bairro Bom Nome

Limoeiro do Norte - CE.

Certo de contar com sua costumeira ateng¢do subscrevo-me respeitosamente,

Instituto de Amor ao Préximo — IAP
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Maria Elizama Chaves
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Céamara Municipal de Limoeiro do Norte

Certificado de Utilidade Publica

José Gladis de Lima Bandeira, brasileiro, casado, Presidente da Camara Municipal de
Limoeiro do Norte Ceara, concede o Certificado de Utilidade Publica ao Instituto de
Amor ao Préximo - | A P, entidade voltada a caridade e ao bem estar da humanidade,
com suas atividades realizadas sem fins lucrativos, e que esta situado @ Rua Raimundo
Remigio de Freitas, 1330, no Bairro Bom Nome neste Municipio, com CNPJ -
24,228.302/0001/80, e que estd em pleno funcionamento desde dezembro de 2015,
inclusive cumprindo suas obrigagées estatuarias, sendo sua Diretoria, Conselho
Administrativo e Conselho Fiscal constituido dos seguintes membros:

1 - Presidente — Maria Elizama Chaves

2 — Vice-Presidente — Francisca Francélia Chaves Gondim Santos
3 - Tesoureiro - Francisco Holanda Craveiro

4 — 1° Secretario - Ana Michelle dos Santos Maia

5 - 2° Secretario - Adriana Oliveira da Silva

Atesto, outrossim, que a referida entidade ndo remunera os membros de sua Diretoria
pelo exercicio especifico de suas fungdes, nao distribui lucros, vantagens ou bonificagdes
a dirigentes, associados ou mantedores sob nenhuma for ma, e que mantém atendimento
gratuito de suas finalidades.

Cémara Mun Limoeirg do Norte
PROTOCOLON' O.QESEE
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José Gladis de Lima Bandeira b
- Presidente - “
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E-MAIL: CAMARALN @ BRISANET.COM.BR



Ata de Formacdo da Diretoria e Posse

do Instituto de Amor ao Préximo

Saibam todos quantos este virem, ou dele tomarem conhecimento que aos (23) vinte e
trés dias do més de dezembro do ano de (2.015) dois mil e quinze, estiveram reunidos

pela primeira vez na Avenida Dom Aureliano Matos 2911, onde apds exame minucioso
deliberaram por aclamagio unanime o seguinte:

a) o Estatuto em que sera regido o Instituto de Amor ao Préximo
b) que serd elaborado o Regimento Interno da Institui¢do

c) que ficou eleita pelo prazo de (3) trés anos a primeira Diretoria e
Conselho Fiscal que serd composta com os abaixo discriminados, com seus respectivos
CPF e assinaturas, assim sendo, deu-se por encerradﬁgﬁ&ssembléia Constituinte.

o0 )
Presidente - Maria Elizama Chaves O\ e
| =7 @5‘“‘%}3}3
CPF — 427 160 203-53 -u@;qm/ i 0 ¥

Vice-Presidente — Francisca Francélia Chaves Gondim Santos
CPF - 378531783-5 du
Primeiro Tesoureiro - Francisco Holanda Craveir _
CPF — 016 130 734-53 - ) y , i

U

Segundo Tesoureiro - Igor Jose G@endim dos Santgds
CPF-017 436 913-19 - 461 Jows” Gowdin Iuules

Primeira Secretdria — Ana Michelle dos Santos Maia

CPF - 0630 258 183-26

Segunda Secretaria — Adriana Oliveira da silva
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Comprovante de Inscricéo e de Situacdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizacéo cadastral.
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Artigo 8° - A perda da qualidade de associado serad determinada pek‘j;
Conselho Executivo, sendo admissivel somente em justa causa, assim .7
reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito de

ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I. Violagéo ao estatuto social, regimento interno e demais normativos do
Instituto;

Il. Difamac&o do Instituto, de seus membros ou de seus associados:

lil. Atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais;

IV. Conduta duvidosa, atos ilicitos e imorais, desvios dos bons costumes.

§ 1°- Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos
fatos imputados, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 30
(trinta) dias a contar do recebimento da comunicaco.

§ 2° - Apbés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo da defesa, a representacdo sera

decidida em reunido extraordinaria do Conselho Executivo, por maioria
simples de votos dos conselheiros presentes.

CAPITULO VI
DA APLICAGCAO DAS PENALIDADES
Artigo 9° - As penas serdo aplicadas pelo Conselho Executivo e poderao
constituir-se em:
I. Exortacao de forma verbal ou escrita;
ll. Suspens&o por tempo indeterminado;

HIl. Exclusao do quadro associativo.

N
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CAPITULO VIIi

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 10 — S3o direitos dos associados:

|. Gozar, gratuitamente, das atividades ofertadas, tais como: projetos e
eventos na area da educagdo, teatro, musica, esporte, danca, satde,
assisténcia social, dentre outras.

Il. Recorrer a Assembleia Geral quanto aos processos de exclusdo do
quadro associativo;

[ll. Votar e ser votado para os cargos dos Conselhos Executivo e Fiscal,
para aqueles que compdem a classe de associados efetivos, visto sua
identificagdio e entrega maior &s causas levantadas pelo Instituto,
quaisquer que sejam suas naturezas;

IV. Os associados efetivos poderdo assumir as coordenacdes dos
projetos desenvolvidos nas suas areas especificas desde que apresentem
capacidade técnica e disponibilidade, sendo, para tanto nomeados pelo
Conselho Executivo.

Paragrafo Unico: A gestdo financeira (receitas e despesas)
pertinentes a este Instituto sempre serdo atributos da TESOURARIA, n3o

podendo delegar poderes a outros niveis de deliberagdo, mantendo com
rigor as escrituracdes de receitas/despesas.

CAPITULO IX

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 11 — Os associados devem zelar pelo cumprimento dos seguintes
deveres:

I. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;
Il. Respeitar e cumprir as decistes da Assembleia geral;

Ill. Zelar pelo bom nome do Instituto;

Péagina 9 de 21
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IV. Defender o patriménio e os interesses do Instituto:

V. Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno, em especial no que tange

as normativas destinadas aos Associados Efetivos, dado a suma
importancia destes para a mantenca do Instituto;

VI. Comparecer com regularidade aos encontros de formagao
humanistica e/ou espiritual, eventos e demais projetos desenvolvidos pelo
do Instituto;

VII. Contribuir para a mantenca financeira;

VIil. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da entidade,
para que os Orgdos competentes tomem as providéncias, sugerindo-se
que seja de forma escrita (qualquer meio).

CAPITULO X

DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Artigo 12 - Sao 6rgaos administrativos do Instituto:

. Conselho Executivo;
Il. Conselho Fiscal.

Artigo 13 - O Conselho Executivo do Instituto sera constituido por 06 (seis)
membros em pleno gozo de seus direitos, os quais ocupardo os cargos de:
Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios e 1° e 2° Tesoureiros, e reunir-
se-4, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente, quando
convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.

Paragrafo Unico - A reunio deve ser instalada, em primeira
convocacgdo, com a maioria absoluta dos membros, e, a segunda
convocacdo, meia hora ap6s a primeira, com qualquer nimero
deliberativo, pela maioria simples dos votos dos presentes aptos a votar.

Péagina 10 de 21
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Artigo 14 - Compete ao Conselho Executivo:

I. Dirigir o Instituto, de acordo com o presente estatuto, administrar o
patriménio social e, promover os objetivos elencados através de suas
atividades;

Il. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da
Assembleia Geral; '

lll. Representar e defender os interesses do Instituto e de seus membros,
juridicamente e extrajudicial;

IV. Elaborar e assessorar os projetos desenvolvidos nos respectivos
campos de atuagéo do Instituto, quais sejam: social, cultural, educacional,
desportiva e assistencial.

V. Criar setores para julgar, se necessario for, o cumprimento das
finalidades, nomeando e destituindo 0s respectivos
coordenadores/responsaveis;

VI. Elaborar orgamentos mensais e anuais;

VII. Apresentar & Assembleia Geral, na reunido anual, relatério de sua
gestao e balango financeiro do exercicio anterior;

VIII. Aprovar Regimento Interno junto com a Assembleia Geral:
IX. Propor reformas estatutarias;
X. Admitir e excluir associados, em todos os seus segmentos;

Xl. Acatar pedido de demissdo e/ou exclusdo voluntaria de associados,
em todos os seus segmentos;

Xll. Deliberar quanto a dissolugdo do Instituto, apdés consulta da
Assembleia Geral:

Xl Autorizar a compra e venda de bens méveis efou iméveis, ulterior
ouvida a Assembleia Geral:

Paragrafo Unico — As decisdes da Diretoria deverdo ser tomadas por
maioria de votos, devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta
de seus membros em primeira chamada, cabendo ao Presidente, em
caso de empate, o voto de qualidade (de decis3o).
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Artigo 15 - Compete ao Presidente:

I. Também neste atributo, ser nominado como COORDENADOR, como
anteriormente ja referido;

Il. Representar do Instituto ativa e passivamente, perante os 6rgaos
publicos, judiciais e extrajudiciais, podendo delegar poderes e constituir
procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

ll.Convocar e presidir as reuniées do Conselho Executivo;
IV. Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

V.Abrir e manter contas bancarias, assinar cheques e documentos
bancarios e contabeis, sempre em conjunto com o Tesoureiro,
obedecendo-se as normas vigentes;

VI. Organizar relatério contendo o balanco do exercicio financeiro e os
principais eventos do ano anterior, apresentando-o 4 Assembleia Geral
Ordinaria;

VII. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus
vencimentos, podendo licenci-los, suspendé-lo ou demiti-los.

Artigo 16 - Compete ao Vice-Presidente, também nominado COORDENADOR
ADJUNTO, substituir legalmente o Presidente, em suas faltas e impedimentos,
assumindo o cargo em caso de vacéncia, até a proxima eleicao.

Artigo 17 - Compete ao 1° Secretario:

I. Redigir e manter, em dia, transcrigao das atas das Assembleias Gerais
e das reuniées do Conselho Executivo;

Il. Redigir a correspondéncia do Instituto;
lll.Manter e ter sob sua guarda o arquivo do Instituto;
IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

V. Apresentar ao Conselho Executivo, quando solicitado pelo Presidente,
relatério do seu departamento.

Pagina 12 de 21
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'Parégrafo Unico — Compete a 2° Secretario, substituir o 1° Secretério, =,
em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

Artigo 18 — Compete ao Tesoureiro:

l. Manter em anotagdo, os valores do Instituto, a disposicdo do
Presidente para que este execute as devidas movimentagdes bancarias,
podendo o Tesoureiro sugestionar a aplicagiofinvestimento de valores
ulterior ouvida do Conselho Executivo;

Il. Assinar, em conjunto com Presidente, documentos bancarios e
contabeis;

lil. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos;
IV. Supervisionar o trabalho da Tesouraria e da Contabilidade;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balango
anual;

VI. Responsabilizar-se pelo acompanhamento financeiro das filiais ou .
coirmas, se porventura existirem:

VII. Elaborar, anualmente, a relacdo dos bens do Instituto, apresentando-
a ao Conselho Executivo e & Assembleia Geral, quando requisitada por
esta Ultima;

VIIl. Apresentar ao Conselho Executivo, quando solicitado pelo
Presidente, relatorio do seu departamento.

Artigo 19 - O Conselho Fiscal ser4 composto por 03 (trés) membros em pleno
gozo dos seus direitos e associados efetivos, e tem por objetivo, indelegavel,
fiscalizar e emitir parecer sobre todos os atos do Conselho Executivo, tendo as
seguintes atribuictes:

I. Examinar os livros de escrituracéo;

ll. Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatérios financeiros e

contabeis, submetendo-os & Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria;

ll.Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentacao
comprobatéria das operacdes econémico-financeiras realizadas;
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IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores extemos[\r, «-*""‘"’”}

independentes;

V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma
Vez por ano, na segunda quinzena de janeiro, em sua maioria absoluta, e
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente do Instituto.

CAPITULO XI

DO MANDATO

Artigo 20 ~ As eleigbes para o Conselho Executivo e Conselho Fiscal realizar-
se-ao, conjuntamente, de 03 (trés) em 03 (trés) anos, registradas as chapas na
Secretaria e apresentada na Assembleia Geral para votacdo, podendo seus
membros ser reeleitos.

Artigo 21 — As eleicdes para composicédo dos érgdos administrativos serao
convocadas pelo Presidente do Conselho Executivo, mediante edital de
convocagéo fixado na sede do Instituto e filiais constando o dia/més/ano, local,
hora, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término do seu mandato.

Paragrafo Unico — Podera ser eleito, associado maior de 18 (dezoito)
anos, membros da categoria de associados efetivos, em pleno gozo dos
seus direitos e quites com as obrigacdes determinadas neste estatuto e
regimento interno.

Artigo 22 — A perda da qualidade de membro do Conselho Executivo ou do
Conselho Fiscal sera determinada em reunido pelo préprio Conselho Executivo,
subscrito pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa
causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar
comprovado:

l. Dilapidagdo do patriménio social do Instituto:
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ll. Desrespeito a ordem estabelecida no seu regulamento interno;

Ill.Grave violagéo deste estatuto;

IV. Conduta duvidosa, atos ilicitos efou imorais, e desvios aos bons
costumes;

V. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia n&o justificada em
03 (trés) reunides ordinarias consecutivas, ou ainda, em 03 (trés) meses
de auséncia nos eventos, atividades e formacdes, sem a expressa
comunicagéo dos motivos de auséncia a Secretaria do Instituto.

§ 1° - Definida a justa causa, 0 membro do orgdo administrativo
(Conselho Executivo ou Fiscal) sera comunicado dos fatos a ele
imputados, através de notificacao, para que apresente sua defesa prévia
ao Conselho Executivo, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento da comunicacéo;

§ 2° — Ap6s o transcurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacio sera
submetida @ Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada
para este fim, néo podendo ela deliberar sem voto concorde da maioria
absoluta, em primeira chamada, e em segunda chamada, meia hora apos
a primeira, com anuéncia da maioria dos presentes, de maneira a garantir
a ampla defesa e a justica ao caso.

CAPITULO XiI

DA RENUNCIA

Artigo 23 — Em caso de rendncia de qualquer membro do Conselho Executivo
ou Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

§ 1° - O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocolado
na secretaria, a qual, no prazo maximo de 40 (quarenta) dias da data do
protocolo, o submeterd ao reconhecimento e anuéncia da Assembieia
Geral;
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§ 2° — Ocorrendo .rentincia coletiva do Conselho Executivo e Conselho'%.
Fiscal, o Presidente renunciante, qualguer membro dos Conselhos retro ";‘Q"”" ﬁﬂv“"’
ou, em ultimo caso, qualquer dos associados efetivos, podera convocar a

Assembleia Geral Extraordinaria, que elegera uma Comisséo provisoria

composta por 03 (irés) membros desta dltima categoria, que administrara

O Instituto e fard realizar novas eleicbes, no prazo maximo de 40

(quarenta) dias, contados da data de realizacdo da referida assembleia.

Os Conselheiros eleitos, nestas condi¢ées, complementardo o mandato

dos renunciantes.
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CAPITULO Xill

DA REMUNERAGAO

Artigo 24 — Os membros dos Conselhos Executivo e Fiscal ndo perceberio
nenhum tipo de remuneracdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas
atividades exercidas no Instituto.

Paragrafo Unico — O Instituto nao distribui lucros, bonificagbes ou
vantagens a administradores, conselheiros administrativos, mantenedores
e associados, a nenhum tempo, sob nenhuma forma de pretexto, sendo
sua renda aplicada totalmente na manutengé@o dos seus projetos sociais,
culturais, educacionais, desportivos e assistenciais, em beneficio das
comunidades, no territorio nacional.

CAPITULO XIV
DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS
Artigo 25 — Os associados, mesmo que investidos na condigido de membros do

Conselho Executivo e do Conselho Fiscal, ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos e obrigagGes sociais do Instituto.
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CAPITULO XV

DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 26 — O patriménio do Instituto sera constituido e mantido por:

I. ContribuicGes Mensais dos associados, denominados “Benfeitores da
Luz e Amor” e dos associados efetivos;

Il. DoagGes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis
rendas; ainda, pela arrecadagdo dos valores obtidos através da realizacéo
de festas e outros eventos; na comercializagdo de produtos, desde que
revertidos totalmente em beneficios do Instituto, posteriormente investidos
nas diversas atividades desenvolvidas;

Il.Aluguéis de iméveis e méveis e juros de titulos ou depésitos;

IV. Captagéo de recurso publico destinado ao Terceiro Setor, através do
desenvolvimento de parceria, convénios, doacdes, comodatos, termo de
cooperacao, com fito, exclusivo, de promover a consecucao de atividades
sociais, culturais, educacionais, desportivas e assistenciais para os
marginalizados, sempre com absoluta transparéncia e a luz da Legislagao
que vige;

V. Celebracdo de contratos/parceria com pessoas fisicas e juridicas,
nacionais ou estrangeiras.

Artigo 27 — Os bens moéveis e iméveis serdo obrigatoriamente alienados pelo
Conselho Executivo, mediante prévia consulta deliberativa da Assembleia
Geral, especialmente convocada para este fim, devendo o valor apurado ser
integralmente aplicado no desenvolvimento dos projetos do Instituto ou no
aumento do patriménio social.

CAPITULO XVI

DA REFORMA ESTATUTARIA

Pagina 17 de 21

icio Antoni iro Holanda
io Antonio Gravelro Ho
Lu:DVDGADO- B/ CE 27.065



Artigo 28 — O presente estatuto social podera ser reformado, no todo ou en‘v

parte, a qualquer tempo, por deliberagéo da Assembleia Geral Extraordinaria, \\W

especialmente convocada para este fim, composta dos associados, nao
podendo ela deliberar sem voto concorde de 1/5 (um quinto) dos presentes
aptos a votar, sendo em primeira convocagao, com a maioria absoluta dos
associados, e, em segunda chamada, meia hora ap6s a primeira, com qualquer
numero de associados.

CAPITULO XViI

DA DISSOLUCAO

Artigo 29 — O Instituto podera ser dissolvido, a qualquer tempo, uma vez
constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face & impossibilidade de
manutengdo dos objetivos sociais perseguidos, ou desvirtuamento de suas
finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e
humanos, mediante a deliberacdo de Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, compostas dos associados aptos a
voto, nao podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes, da totalidade dos associados, em primeira chamada, e, em
segunda, meia hora apés a primeira, com a presenca de, no minimo, 1/3 (um
terco) dos associados efetivos.

§ 1° — Em caso de dissolugéo social do Instituto, liquidado o passivo, os
bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial
congénere, com personalidade juridica comprovada, sede e atividades

preponderantes no Municipio desta sede social.
§ 2° — Os membros do Instituto ndo respondem, individualmente, pelas

obrigacdes contraidas pela pessoa juridica, bem como, reciprocamente, o
Instituto ndo responde pelas obrigacdes assumidas por seus membros.
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CAPITULO Xxvill
DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 30 — O exercicio social terminarda em 31 de dezembro de cada ano,
quando serdo elaboradas as demonstracdes financeiras, de conformidade com
as disposicoes legais.

CAPITULO XIX
DAS OMISSOES E DISPOSICOES GERAIS

Artigo 31 — Os casos omissos no presente Estatuto serfio resolvidos pelo
Conselho Executivo, “ad referendum” da Assembieia Geral.

Artigo 32 - Fica eleito o Foro da Comarca de LIMOEIRO DO NORTE/CE para
dirimir quaisquer controvérsias que tenha envolvimento o INSTITUTO DE
AMOR AO PROXIMO, objeto deste documento.

OO
e g

Limoeiro do Norte/CE, 14 de dezembro de 2015.
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