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FRACERQ=NORTR ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO NORTE

MENSAGEM Ne2.54//2016.
Limoeiro do Norte-Ce, 16 de Margo de 2016.
Exmo. Sr. Presidente da Cdmara Municipal de Limoeiro do Norte-Ce, José Gladis de Lima Bandeira e

demais pares,
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Encaminho a apreciacio de Vossas Exceléncias, nos termos dos arts. 82., inciso | , 34, inciso I, e 60, inciso V da
Lei Organica do Municipio, o Projeto de Lei que “Modifica a redagdo da Lei Municipal n. 1.919, de 25 de Junho de
2015 e dé outras providéncias;

A presente proposicdo atende a pedido dos integrantes do Centro Espirita Lar e Luz, no sentido de ofertar a
doagdo ndo para o Centro Espirita e sim para o Instituto de Amor ao Préximo, CNPJ N. 24.228.302/0001-80;

Este Instituto, congrega as agdes do Centro Espirita Lar e Luz, bem como , outras atividades, desenvolvidas pelos
participantes do centro, tornando varias a¢des integrada, e coordenadas pelo Instituto;

Em anexo, junto Planta e Memorial, com a descri¢do correta da drea, bem como, estas alteragdes s3o de consenso
do préprio CENTRO ESPIRITA LAR E LUZ, que entende que o Instituto, que congrega o centro, tem varias acGes
voltadas ao social, e ao interesse coletivo;

O interesse publico na presente proposicdo apresenta-se inteligivel, sua aprovacio também atendera as
determinac@es legais, pois o Instituto, é uma associagdo privada, sem fins lucrativos, de carater organizacional,
filantrdpico, assistencial, educacional e recreativo, como se v& em Estatuto Social e demais documentos em anexo;

Assim, crendo na boa andlise da presente matéria, por parte de Vossas Exceléncias, aguarda-se a aprovagdo do
presente projeto de lei, que beneficiara o Municipio, os Municipes, face determinagdes constantes neste Projeto
de Lei, que ora se apresenta a esta egrégia casa legislativa.

Aproveito o ensejo para reiterar de Vossas Exceléncias as express@es do nosso mais profundo respeito e estima ,
requerendo analise , deliberagdo e aprovacdo da presente matéria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Limoeiro do Norte-Ce, em {6 de MALCO de 2016.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE, Estado do Ceara:

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO NORTE decretou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art.1°.- Modifica a redagéo do art. 1°. da Lei n. 1.919 de 25 de Junho de 2015, que passa a ter
a seguinte redacao:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a doar um imével urbano, para o

Instituto de Amor ao Proximo, CNPJ N.24.228.302/0001-80, conforme planta em anexo, localizado 3

Rua Raimundo Remigio de Freitas, Bairro Bom Nome, drea total de 463,50 metros quadrados, Quadra n.
33, em Limoeiro do Norte;

Art.22.- Modificam as redacgdes da drea descrita no “Local” e na “Descriciio”, do Art. 12. da Lei n. 1.919,
de 25 de Junho de 2015, que passam a ter a seguinte redacio:

Local: , Rua Raimundo Remigio de Freitas, Bairro Bom Nome, area total de 463,50 metros quadrados,
Quadra n. 33, em Limoeiro do Norte, sob Matricula de n. 3.972 do Cartdrio do Registro de Iméveis;

Descrigdo: Imével Urbano, em forma de um triangulo, sob parte de Matricula n. 3.972, em anexo, , de
23 de Fevereiro de 2015, do Cartério de Registro de Iméveis de Limoeiro do Norte, localizado 3 Rua
Raimundo Remigio de Freitas, Bairro Bom Nome, drea total de 463,50,00 metros quadrados, Quadra n.
33, em Limoeiro do Norte, nos moldes de Memorial e Planta em anexo.
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LIMOFIRO e NORTE ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO NORTE

Art. 32. Modifica a redagdo do art.32,, inciso |, da Lei n.1.919, de 25 de Junho de 2015, que passa a tera
seguinte redacdo:

1- n3o altere a destinagdo da doaco, que € para o INSTITUTO DE AMOR AQ PROXIMO a ser edificado
em Limoeiro do Norte, sob CNPJ N. 24.228.302/0001-80, nem que tal bem, seja repassado a terceiro.

Art.42. Modifica a redacdo do art. 42,, da lei n. 1.919, de 25 de Junho de 2015, que passa a ter a seguinte
redagdo:

Art. 49 A doagdo prevista nesta Lei para o INSTITUTO DE AMOR AO PROXIMO, CNPJ N.
24.228.302/0001-80, se efetivard por escritura publica cuja lavratura se dara a cargo da outorgada
donatdria, tendo a mesma ainda, o prazo de até 01(um) ano, a contar de tal lavratura em cartorio, para
o inicio da edificacdo, sob pena de revers3o de referido imével urbano ao patriménio publico Municipal.

Art. 52 - Ficam inalteradas as demais disposicdes legais, descritas na Lei n. 1.919, de 25 de Junho de
2015,

Art. 62. - Revogadas as disposicBes em contrdrio, esta Lei, entra em vigor na data de sua publicacio,

Paco da Prefeitura Municipal de Limoeiro do Norte, em 16 de Margo de
2016.
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Prefeito Municipal.

Rua Cel. Antonio Joaguim, 2121 — Centro — Limouim do Norte — CE
CEP: 62.900-000 - Fone: 04?5 2088 / 1165 — CNPJ: 07.891.674/0001-72




MEMORIAL DESCRITIVO

Imével: terreno urbano localizado na rua Raimundo Remigio de Freitas, s/n,
bairro Bom Nome, na cidade de Limoeiro do Norte-CE.

Proprietario: Municipio de Limoeiro do Norte-CE
DESCRICAO DO IMOVEL

Terreno urbano localizado na rua Raimundo Remigio de Freitas, s/n,
bairro Bom Nome, na cidade de Limoeiro do Norte-CE, apresentando area de
463,50m?, sendo esta a sua descricdo: partindo-se do ponto A, com um angulo
interno de 90°, lado OESTE, rumo NORTE, medem-se 15,00 m até o ponto B;
deste, com um &ngulo interno de 76°, medem-se 65,00 m até o ponto C; deste,
com um angulo interno de 14°, medem-se 61,00m até o ponto A, fechando-se o
poligono, limitando-se:

ao Norte, com o Loteamento Mario Ribeiro;
ao Sul, com a rua Raimundo Remigio de Freitas;
ao Oeste, com o Lote 290 — Loteamento Manfredo de Oliveira;

e, ao Leste com a rua Maria do Carmo Amorim;
(ver planta anexo)

Limoeiro do Norte — CE, 14 de margo de 2016.

José Laureano Maia
ENGENHEIRO CIVIL
CREA-MG N° 32358-D
RNP 140202044-9
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Centro Espirita Lar de Luz - CELL

Avenida Dom Aureliano Matos 1911 - Limoeiro do Norte- Ceari

CNPJ - 08.905199/0001-09 — Fone 088 9680 3900

Limoeiro do Norte Ce., 02 de margo de 2.016

Declaragao

N6s abaixo assinado, declaramos os devidos fins que:

Um Lote de terra de n2 “33” com uma area de 463,50 m2, encravado no Conjunto
Habitacional Manfredo de Oliveira no Bairro Bom Nome, situado & Rua Raimundo
Remigio de Freitas, e, que foi doado pelo Municipio de Limoeiro do Norte através da
Lei 1.919 de 25 de junho de 2.015, e que, a nossa Entidade Centro Espirita Lar de Luz
recebeu por doagdo, declaramos, outrossim, ser de nosso interesse que seja colocado
em nome do “Instituto de Amor ao Préximo".

Informamos que, o Instituto de Amor ao Préximo foi criado com o propésito de
ampliar os servicos que j& vinham sendo prestado pelo Centro Espirita Lar de Luz,

tanto que, os participantes desta Diretoria sdo os mesmos que formam a atual
Diretoria do Centro Espirita.

Maria Elizama Chaves Fca. Francélia Chaves Gondim Santos

Presidente Vice Presidente
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Ata de Formacao da Diretoria e Posse
do Instituto de Amor ao Proximo

Saibam todos quantos este virem, ou dele tomarem conhecimento que aos (23) vinte e
trés dias do més de dezembro do ano de (2.015) dois mil e quinze, estiveram reunidos
pela primeira vez na Avenida Dom Aureliano Matos 2911, onde apo6s exame minucioso
deliberaram por aclamag8o unanime o seguinte:

a) o Estatuto em que serd regido o Instituto de Amor ao Préximo
b) que sera elaborado o Regimento Interno da Instituicio

¢) que ficou eleita pelo prazo de (3) trés anos a primeira Diretoria e
Conselho Fiscal que seré composta com os abaixo discriminados, com seus respectivos
CPF e assinaturas, deu-se por encerrada esta Assembleia Constituinte, e Eu,__ Ana
Michelle dos Santos lavrei a presente Ata, que vai por mim assinada na ordem

constituin g@h{ﬂorla ora eleita.
%hy; /ib ~
Presidente - Maria EI

Primeiro Tesoureiro - Francisco Holanda Craveiro

" CPF—016 130 734-53 - &/mﬂ«w Bur

Segundo Tesoureiro — Igor Jose Gondim dos Santos
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Primeira Secretaria — Ana Michelle dos Santos Maia
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Membros do Conselho Fiscal

Raimundo Gilson dos Santos

Marcelo Vitor Reis Campos
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Comprovante de Inscricdo e de Situacio Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a

RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SATADE AR RIORK
3 - ~ 02/2016
el SITUAGAO CADASTRAL S
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO DE AMOR AQ PROXIMO
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ik kk
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.98-5-00 - Atividades assoclativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATMIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néo informada
CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
3989-9 - ASSOCIACAO PRIVADA
LOGRADOURO ) NUMERO COMPLEMENTO
R RAIMUNDO REMIGIO DE FREITAS, 1330
foi= BAIRRODISTRITO MUNICIPIO uF
62.930-000 BOM NOME LIMOEIRO DO NORTE CE
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
INSTITUTOAMORAOPROXIMO@HOTMAIL.COM (88) 9680-3900
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
etk
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 23/02/2016
MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL
SITUACAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fedhdabdrik drdrieiri ded
Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n°® 1.470, de 30 de maio de 2014.
Emitido no dia 23/02/2016 as 10:57:05 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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ESTATUTO

'CNPJ — 24.228.302/0001-80

INSTITUTO DE AMOR AO PROXIMO

IAP
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ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO DE AMOR AO PROXIMO

IAP

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE.

Artigo 1° — Ap6s debates internos e reflexdes a respeito da denominacao da
associagao, neste ato, passa a ter a nomenclatura INSTITUTO DE AMOR AO

PROXIMO.

Paragrafo Unico — O INSTITUTO DE AMOR AO PROXIMO, ora fundado
aos 14 (quatorze) dias do més de dezembro (12) do ano de dois mil e
quinze (2015, em Limoeiro do Norte/CE, com sede localizada na RUA
RAIMUNDO REMIGIO DE FREITAS, 1330 — bairro BOM NOME — CEP
62.930-000, e-mail institucional i institutoamoraoproximo@hotmail.com ,

€ uma pessoa juridica de direito privado, constituida por tempo
indeterminado, sem fins econdmicos, de carater organizacional,
filantrépica, assistencial, educacional e recreativa, pautada em valores
sociais @ humanos, a qual busca incessantemente implantar a orientagdo
de promover o ser humano em sua plena existéncia, na condicdo
espiritual, de forma especial aquele que esteja 3 margem da sociedade,
de forma evidente ao que padece de dependéncia quimica de substancias
ilicitas.

Artigo 2° — A sede social localizada no enderego acima descrito, razo pela
qual elege o foro do Municipio de LIMOEIRO DO NORTE/CE como competente
para dirimir as questGes relacionadas a esta entidade.
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§ 1° — Para cumprir suas finalidades sociais, sob a -égide da Leh R ;;5
9.790/1999, de 23 de marco de 1999, o Instituto organiza-se em tantas \» 27
unidades quantas se fizerem necessarias, ou na conjuncgio de esforcos

com as coirmés, em todo o territério nacional, as quais funcionario

mediante delegacdo expressa desta matriz, e se regerdo pelas

disposicdes contidas neste Estatuto e, ainda, por um regimento interno

aprovado pela Assembleia Geral e pelo Conselho Executivo, ou que,

partilhe dos conhecimentos angariados com outras instituicbes de

promogao humana e espiritual.

a) As atividades serdo dirigidas ou administradas por uma equipe de
coordenagao, composta por 01 (um) coordenador(a) geral, 01 (um)
secretario(a), 01 (um) tesoureiro(a), nomeados pelo Conselho
Executivo para um pleito de igual periodo ao do referido Conselho.

b) Caso haja configurada uma expansdo na composicio organica
desta instituicdo, as coordenagdes administrativas das filiais estardao
subordinadas ao Conselho Executivo do INSTITUTO, devendo
prestar-lhes contas de todas as atividades desenvolvidas e dos
recursos recebidos e investidos, através de relatorios mensais.

Artigo 3° - Tem como finalidade precipua o desenvolvimento de atividades de
ordem social, cultural, educacional, desportiva e assistencial, ancorada nos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
da ética, buscando promover a dignidade da pessoa humana e a vida, a
ascensao econdmica e a justica social, em toda a sua extensao.

- - -~ » & - -
I. As atividades serdo destinadas a todos que manifestarem interesse,
independente de classe social, nacionalidade, faixa etaria, sexo, raga, cor
ou crenca religiosa.

Il. Serao desenvolvidas por meio de projetos, devidamente analisados e
aprovados pelo Conselho Executivo, realizados no ambito interno efou
externo da sede social e das filiais, se o caso for, a fim de permitir maior
acessibilidade aos servigos ofertados pelo Instituto, e ministrados por
pessoas com capacidade técnica comprovada efou diplomacio
especifica.

a) Os projetos devem, minimamente, aludir: titulacdo, publico-alvo,
objetivo geral e especifico, metodologia, cronograma de execucgao,
plano de atividades, previsao de custos financeiros e publicidade.

b) As atividades implementadas pelos instrumentais acima devem
promover o desenvolvimento das inteligéncias multiplas (l6gica-
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matematica, linguistica, musical, espacial, intrapessoal, naturalistayz,”

existencial e religiosa) dos associados-educandos; capacita-los para
mercado de trabalho no intuito de potencializar o desenvolvimento
econdémico e o combate a pobreza; assistir as minorias e excluidos,
com énfase na atencdo e prevengio do(a) dependente quimico(a);
proporcionar uma formagcao juridico-cidada por meio da difusdo e luta
pelos direitos; difundir a gama de obrigagbes que se fazem mister ao
equilibrio e respeito a convivéncia com os diferentes: promocao de
uma educagdo ambiental com foco na conscientizagao da
necessidade urgente de um desenvolvimento sustentavel: além do
cultivo da ética, paz, cidadania, direitos humanos, democracia e,
outros valores universais.

ll. As atividades possuem natureza gratuita, néo importando qualquer
onus para os associados participantes/beneficiados.

Paragrafo Unico — O Instituto se dedica as suas atividades através de
seus administradores e associados, e adota praticas de gestdo
administrativa, suficientes a coibir a obtengio, de forma individual e
coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas, muito menos ilicitas, de
qualquer forma, em decorréncia da participagdo nos processos decisérios;
e, suas rendas serdo integralmente aplicadas em territério nacional, de
forma mais evidente ao territério geografico da cidade de LIMOEIRO DO
NORTE/CE, na consecugdo e no desenvolvimento de seus objetivos de
amplitude: social, cultural, educacional, desportivo e assistencial.

CAPITULO I

DO ORGAO DELIBERATIVO

Artigo 4° — A Assembleia Geral é o orgéo deliberativo, maximo e soberano do
Instituto, e sera constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus
direitos.

Reunir-se-4 no inicio de cada semestre de cada ano civil, para
tomar conhecimento das agdes do Conselho Executivo e, extraordinariamente,
quando devidamente convocado.

Constituira em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos
associados e, em segunda convocacdo, meia hora apdés a primeira, com
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qualquer nimero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentesf’-':__‘:--

salvo nos casos previstos neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas:
l. Fiscalizar os membros do Instituto, na consecucao de seus objetivos;
Il. Eleger e destituir os administradores;

lll. Aprovar previsdo orcamentaria e balango financeiro do Conselho
Executivo;

IV. Aprovar Regimento Interno do Instituto junto com o Conselho
Executivo; -

V. Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

VI. Decidir, em dltima instancia, sobre todo e qualquer assunto de
interesse social, bem como sobre os casos omissos no presente estatuto.

VIl. Reconhecer e anuir ao pedido de reniincia de membros dos
Conselhos Executivo e Fiscal.

VIli. Deliberar sobre a venda de bens méveis ou iméveis do Instituto,
prevalecendo neste caso, reflexdo e maturagédo da ideia na deliberacéo.

§ 1° — As assembleias gerais poderzo ser ordinarias e extraordinarias, e
serao convocadas, pelo Presidente (Coordenador Geral) ou por 1/5 dos
associados, mediante edital fixado na sede social, com antecedéncia
minima de 07 (sete) dias de sua realizagdo, onde constara: local, dia,
més, ano, hora da primeira e segunda convocagdes, ordem do dia, e 0
nome de quem convocou;

§ 2° - Quando a assembleia geral for requisitada pelos associados ou
pelo Conselho Fiscal, devera o Presidente (Coordenador Geral) convoca-
la no prazo de 03 (trés) dias, contados da data de entrega formal do
requerimento, que devera ser encaminhado ao mesmo. Caso o presidente
nao emita a convocagéo, a assembleia, aqueles que deliberaram por sua
realizacao, o fardo;

§ 3° - SerZo tomadas por escrutinio secreto as deliberagbes que
envolvam eleigbes do Conselho Executivo e Fiscal, e o julgamento dos
atos da diretoria quanto a aplicagdo de penalidades.
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CAPITULO Il

Do Instituto

Artigo 5° - O INSTITUTO conta com nimero ilimitado de associados divididos
nas seguintes categorias:

I. Associados Fundadores: os que ajudaram na fundacdo do mesmo;

ll. Associados Contribuintes: denominados “Benfeitores da Luz e
Amor’, que sdo as pessoas fisicas e juridicas que contribuem, mensal e
voluntariamente, com quantia (pectnia) que puder dispor no momento;

lll. Associados Efetivos: sdo as pessoas que contribuem com uma
importancia financeira e/ou com prestacio de servico nas atividades
desenvolvidas pelo Instituto, de acordo com sua habilidade técnica,
disponibilidade e fidelidade no voluntariado.

IV. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e
doagdes;

V. Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os
beneficios alcangados pela entidade, junto aos contribuintes, 6rgdos
publicos e privados.

2

Paragrafo Unico — Cabe a Secretaria do Instituto criar as planilhas
apropriadas de controles atualizados dos dados qualificativos de seus
membros e categorias encimadas.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - Poderzo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou
menores de idade legalmente autorizados, independente de classe sogcial,
nacionalidade, sexo, raga, cor, crenca religiosa, sendo necessario para seu
ingresso, o preenchimento de ficha de inscrigéo junto & Secretaria, que a
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submetera ao Conselho Executivo e, uma vez aprovada, terd seu nome," Pa o
imediatamente, langado no livro de associados, com indicagio de seu nimero el b
de matricula e categoria a qual pertence, devendo o interessado:

I. Apresentar cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos,
autorizagao dos pais ou de seu responsavel legal, com a apresentagdo do
Registro Nascimento civil ou outro documento oficial;

Il. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos, em
especial os associados efetivos, no que tange ao seu regimento interno;

lIl. Ter idoneidade moral e reputagéo ilibada;

IV. Caso seja “associado contribuinte” assumir o compromisso de
honrar pontualmente com as contribuicdes associativas.

Paragrafo Unico — Os associados efetivos além de preencher a ficha de
inscricdo junto & Secretaria do Instituto e obter aprovacdo do Conselho
Executivo, devera perfazer as exigéncias adicionais de admiss&o prevista
no Regimento Interno, tendo em vista seu envolvimento integral nas
acOes desenvolvidas por esta organizacio.

CAPITULO V
DA DEMISSAO VOLUNTARIA DE ASSOCIADO

Artigo 7° - E direito do associado afastar-se quando julgar necessario, com
livre arbitrio, comunicando sua vontade por escrito ou por meio eletrénico ao
Conselho Executivo.

CAPITULO VI
DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO
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Artigo 8° - A perda da qualidade de associado sera determinada pel&v’
Conselho Executivo, sendo admissivel somente em justa causa, assim - -
reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito de
ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I. Violagao ao estatuto social, regimento interno e demais normativos do
Instituto;

li. Difamacao do Instituto, de seus membros ou de seus associados;

lll. Atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais:

IV. Conduta duvidosa, atos ilicitos e imorais, desvios dos bons costumes.

§ 1°- Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos
fatos imputados, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 30
(trinta) dias a contar do recebimento da comunicaczo.

§ 2° - Apoés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacio da defesa, a representacdo sera

decidida em reunido extraordinaria do Conselho Executivo, por maioria
simples de votos dos conselheiros presentes.

CAPITULO ViI
DA APLICAGAO DAS PENALIDADES
Artigo 9° - As penas serdo aplicadas pelo Conselho Executivo e poderao
constituir-se em:
|. Exortacdo de forma vérbal ou escrita;
ll. Suspensao por tempo indeterminado:

ll. Exclusdo do quadro associativo.
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CAPITULO VHII

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 10 — S&o direitos dos associados:

l. Gozar, gratuitamente, das atividades ofertadas, tais como: projetos e
eventos na area da educacdo, teatro, musica, esporte, danca, salde,
assisténcia social, dentre outras.

ll. Recorrer @ Assembleia Geral quanto aos processos de exclusdo do
quadro associativo;

lil.Votar e ser votado para os cargos dos Conselhos Executivo e Fiscal,
para aqueles que compdem a classe de associados efetivos, visto sua
identificacdo e entrega maior as causas levantadas pelo Instituto,
quaisquer que sejam suas naturezas;

IV. Os associados efetivos poderdo assumir as coordenacbes dos
projetos desenvolvidos nas suas areas especificas desde gue apresentem

capacidade técnica e disponibilidade, sendo, para tanto nomeados pelo
Conselho Executivo.

Paragrafo Unico: A gestdo financeira (receitas e despesas)
pertinentes a este Instituto sempre serdo atributos da TESQURARIA, nao

podendo delegar poderes a outros niveis de deliberagdo, mantendo com
rigor as escrituragdes de receitas/despesas.

CAPITULO IX
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 11 — Os associados devem zelar pelo cumprimento dos seguintes
deveres:

I. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto:
Il. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia geral;

lll. Zelar pelo bom nome do Instituto:
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IV. Defender o patriménio e os interesses do Instituto:

V. Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno, em especial no que tange
as normativas destinadas aos Associados Efetivos, dado a suma
importancia destes para a mantenga do Instituto;

VI. Comparecer com regularidade aos encontros de formacao
humanistica e/ou espiritual, eventos e demais projetos desenvolvidos pelo
do Instituto;

VII. Contribuir para a mantenca financeira;

ViIl. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da entidade,
para que os drgaos competentes tomem as providéncias, sugerindo-se
que seja de forma escrita (qualquer meio).

CAPITULO X

DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Artigo 12 - Sdo0 6rgaos administrativos do Instituto:

l. Conselho Executivo;
Il. Conselho Fiscal.

Artigo 13 - O Conselho Executivo do Instituto serd constituido por 06 (seis)
membros em pleno gozo de seus direitos, os quais ocuparao os cargos de:
Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios e 1° e 2° Tesoureiros, e reunir-
se-a, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente, quando
convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.

Paragrafo Unico — A reunido deve ser instalada,. em primeira
convocacdo, com a maioria absoluta dos membros, e, a segunda
convocacao, meia hora ap6s a primeira, com qualquer numero
deliberativo, pela maioria simples dos votos dos presentes aptos a votar.
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Artigo 14 - Compete ao Conselho Executivo:

|. Dirigir o Instituto, de acordo com o presente estatuto, administrar o
patrimdnio social e, promover os objetivos elencados através de suas
atividades;

Il. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da
Assembleia Geral;

lIl.Representar e defender os interesses do Instituto e de seus membros,
juridicamente e extrajudicial;

IV. Elaborar e assessorar os projetos desenvolvidos nos respectivos
campos de atuagio do Instituto, quais sejam: social, cultural, educacional,
desportiva e assistencial.

V.Criar setores para julgar, se necessario for, o cumprimento das
finalidades, nomeando e destituindo 0s respectivos
coordenadores/responsaveis;

VI. Elaborar orcamentos mensais e anuais;

VIi. Apresentar & Assembleia Geral, na reunido anual, relatério de sua
gestao e balango financeiro do exercicio anterior;

VIil. Aprovar Regimento Interno junto com a Assembleia Geral;
IX. Propor reformas estatutarias;
X. Admitir e excluir associados, em todos os seus segmentos;

Xl. Acatar pedido de demisséo efou exclusdo voluntaria de associados,
em todos os seus segmentos;

XlI. Deliberar quanto & dissolugdio do Instituto, apbés consulta da
Assembleia Geral;

XHI.  Autorizar a compra e venda de bens méveis efou imoveis, ulterior
ouvida a Assembleia Geral;

Paragrafo Unico — As decisées da Diretoria deverso ser tomadas por
maioria de votos, devendo estar presentes, na reuniao, a maioria absoluta
de seus membros em primeira chamada, cabendo ao Presidente, em
caso de empate, o voto de qualidade (de decis3o).
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Artigo 15 - Compete ao Presidente;

|. Também neste atributo, ser nominado como COORDENADOR, como
anteriormente ja referido;

Il. Representar do Instituto ativa e passivamente, perante os Orgaos
publicos, judiciais e extrajudiciais, podendo delegar poderes e constituir
procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

lll. Convocar e presidir as reuniées do Conselho Executivo;
IV. Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

V. Abrir e manter contas bancarias, assinar cheques e documentos
bancérios e contabeis, sempre em conjunto com o Tesoureiro,
obedecendo-se as normas vigentes;

VI. Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os
principais eventos do ano anterior, apresentando-o 3 Assembleia Geral
Ordinaria;

VII. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus
vencimentos, podendo licencia-los, suspendé-lo ou demiti-los.

Artigo 16 - Compete ao Vice-Presidente, também nominado COORDENADOR
ADJUNTO, substituir legalmente o Presidente, em suas faltas e impedimentos,
assumindo o cargo em caso de vacancia, até a proxima eleico.

Artigo 17 - Compete ao 1° Secretario:

I. Redigir e manter, em dia, transcricio das atas das Assembleias Gerais
e das reunides do Conselho Executivo:

Il. Redigir a correspondéncia do Instituto:
ll.Manter e ter sob sua guarda o arquivo do Instituto;
IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

V. Apresentar ao Conselho Executivo, quando. solicitado pelo Presidente,
relatério do seu departamento.
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Paragrafo Unico — Compete a 2° Secretario, substituir o 1° Secretério,xf-fg? | £
em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia. <o gl

Artigo 18 — Compete ao Tesoureiro:

. Manter em anotacdo, os valores do Instituto, & disposicdo do
Presidente para que este execute as devidas movimentacdes bancarias,
podendo o Tesoureiro sugestionar a aplicacéo/investimento de valores
ulterior ouvida do Conselho Executivo;

Il. Assinar, em conjunto com Presidente, documentos bancarios e
contabeis;

lll. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos;
IV. Supervisionar o trabalho da Tesouraria e da Contabilidade;

V. Apresentar aoc Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balanco
anual;

VI. Responsabilizar-se pelo acompanhamento financeiro das filiais ou
coirmas, se porventura existirem;

VIl. Elaborar, anualmente, a relacéo dos bens do Instituto, apresentando-
a ao Conselho Executivo e 3 Assembleia Geral, quando requisitada por
esta ultima;

VIll. Apresentar ao Conselho Executivo, quando solicitado pelo
Presidente, relatério do seu departamento.

Artigo 19 —~ O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros em pleno
gozo dos seus direitos e associados efetivos, e tem por objetivo, indelegavel,
fiscalizar e emitir parecer sobre todos os atos do Conselho Executivo, tendo as
seguintes atribuigées:

I. Examinar os livros de escrituracio;

ll. Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatérios financeiros e

contdbeis, submetendo-os 3 Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria;

lll.Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentacéo
comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas;
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IV. Acompanhar o frabalho de eventuais auditores externo
independentes;

V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-& ordinariamente, uma
vez por ano, na segunda quinzena de janeiro, em sua maioria absoluta, e
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente do Instituto.

CAPITULO Xi
DO MANDATO

Artigo 20 — As eleicGes para o Conselho Executivo e Conselho Fiscal realizar-
se-do, conjuntamente, de 03 (trés) em 03 (irés) anos, registradas as chapas na
Secretaria e apresentada na Assembleia Geral para votacao, podendo seus
membros ser reeleitos.

Artigo 21 — As eleicdes para composigéo dos 6rgdos administrativos serio
convocadas pelo Presidente do Conselho Executivo, mediante edital de
convocagao fixado na sede do Instituto e filiais constando o dia/més/ano, local,
hora, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término do seu mandato.

Paragrafo Unico — Podera ser eleito, associado maior de 18 (dezoito)
anos, membros da categoria de associados efetivos, em pleno gozo dos
seus direitos e quites com as obrigactes determinadas neste estatuto e
regimento interno.

Artigo 22 — A perda da qualidade de membro do Conselho Executivo ou do
Conselho Fiscal sera determinada em reunido pelo proprio Conselho Executivo,
subscrito pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa
causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar
comprovado:

I. Dilapidagio do patriménio social do Instituto;
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Il. Desrespeito & ordem estabelecida no seu regulamento interno;

lll. Grave violagéo deste estatuto;

IV. Conduta duvidosa, atos ilicitos efou imorais, e desvios aos bons
costumes;

V. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em
03 (trés) reunides ordinarias consecutivas, ou ainda, em 03 (trés) meses
de auséncia nos eventos, atividades e formacbes, sem a expressa
comunicagédo dos motivos de auséncia a Secretaria do Instituto.

§ 1° - Definida a justa causa, o0 membro do 6rgdo administrativo
(Conselho Executivo ou Fiscal) sera comunicado dos fatos a ele
imputados, através de notificagéo, para que apresente sua defesa prévia
ao Conselho Executivo, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento da comunicagdo;

§ 2° — Ap6s o transcurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representacao sera
submetida & Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada
para este fim, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde da maioria
absoluta, em primeira chamada, e em segunda chamada, meia hora apos
a primeira, com anuéncia da maioria dos presentes, de maneira a garantir
a ampla defesa e a justica ao caso.

CAPITULO Xni

DA RENUNCIA

Artigo 23 — Em caso de rentincia de qualquer membro do Conselho Executivo
ou Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

§ 1° — O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado
na secretaria, a qual, no prazo maximo de 40 (quarenta) dias da data do
protocolo, o submetera ao reconhecimento e anuéncia da Assembleia
Geral;
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Fiscal, o Presidente renunciante, qualquer membro dos Conselhos retro A
ou, em ultimo caso, qualquer dos associados efetivos, podera convocar a
Assembleia Geral Extraordinaria, que elegera uma Comiss3o provisoria
composta por 03 (trés) membros desta Ultima categoria, que administrara
o Instituto e fara realizar novas eleicdes, no prazo méximo de 40
(quarenta) dias, contados da data de realizagdo da referida assembleia.
Os Conselheiros eleitos, nestas condigées, complementardo o mandato
dos renunciantes.

CAPITULO Xili
DA REMUNERAGCAO

Artigo 24 - Os membros dos Conselhos Executivo e Fiscal ndo perceberso
nenhum tipo de remuneragdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas
atividades exercidas no Instituto.

Paragrafo Unico — O Instituto nzo distribui lucros, bonificagbes ou
vantagens a administradores, conselheiros administrativos, mantenedores
e associados, a nenhum tempo, sob nenhuma forma de pretexto, sendo
sua renda aplicada totalmente na manutengéo dos seus projetos sociais,
culturais, educacionais, desportivos e assistenciais, em beneficio das
comunidades, no territorio nacional.

CAPITULO XIV
DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS
Artigo 25 — Os associados, mesmo que investidos na condi¢io de membros do

Conselho Executive e do Conselho Fiscal, nao respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos e obrigagées sociais do Instituto.
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CAPITULO XV
DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 26 ~ O patriménio do Instituto sera constituido e mantido por:

I. Contribuicdes Mensais dos associados, denominados “Benfeitores da
Luz e Amor” e dos associados efetivos;

Il. Doacdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis
rendas; ainda, pela arrecadagéo dos valores obtidos através da realizagdo
de festas e outros eventos; na comercializagdo de produtos, desde que
revertidos totalmente em beneficios do Instituto, posteriormente investidos
nas diversas atividades desenvolvidas:

lll. Aluguéis de iméveis e méveis e juros de titulos ou depésitos;

IV. Captagédo de recurso publico destinado ao Terceiro Setor, através do
desenvolvimento de parceria, convénios, doagées, comodatos, termo de
cooperacao, com fito, exclusivo, de promover a consecugio de atividades
sociais, culturais, educacionais, desportivas e assistenciais para os
marginalizados, sempre com absoluta transparéncia e & luz da Legislacgo
que vige;

V. Celebracéo de contratos/parceria com pessoas fisicas e juridicas,
nacionais ou estrangeiras.

Artigo 27 — Os bens méveis e iméveis seréo obrigatoriamente alienados pelo
Conselho Executivo, mediante prévia consulta deliberativa da Assembleia
Geral, especialmente convocada para este fim, devendo o valor apurado ser
integralmente aplicado no desenvolvimento dos projetos do Instituto ou no
aumento do patriménio social.

CAPITULO XVI

DA REFORMA ESTATUTARIA
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Artigo 28 — O presente estatuto social podera ser reformado, no todo ou em:
parte, a qualquer tempo, por deliberagéo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta dos associados, ndo
podendo ela deliberar sem voto concorde de 1/5 {(um quinto) dos presentes
aptos a votar, sendo em primeira convocagéo, com a maioria absoluta dos
associados, e, em segunda chamada, meia hora ap6s a primeira, com qualquer
nimero de associados.

CAPITULO XVii

DA DISSOLUGAO

Artigo 29 — O Instituto podera ser dissolvido, a qualquer tempo, uma vez
constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade de
manutengdo dos objetivos sociais perseguidos, ou desvirtuamento de suas
finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e
humanos, mediante a deliberagdo de Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, compostas dos associados aptos a
voto, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes, da totalidade dos associados, em primeira chamada, e, em
segunda, meia hora ap6s a primeira, com a presenga de, no minimo, 1/3 (um
terco) dos associados efetivos.

§ 1° — Em caso de dissolugéo social do Instituto, liquidado o passivo, os
bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial
congénere, com personalidade juridica comprovada, sede e atividades
preponderantes no Municipio desta sede social.

§ 2° - Os membros do Instituto n3o respondem, individualmente, pelas
obrigacdes contraidas pela pessoa juridica, bem como, reciprocamente, o

Instituto nédo responde pelas obrigacGes assumidas por seus membros.
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CAPITULO Xxvili

DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 30 - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano,
quando serao elaboradas as demonstragdes financeiras, de conformidade com
as disposicoes legais.

CAPITULO XIX
DAS OMISSOES E DISPOSICOES GERAIS

Artigo 31 — Os casos omissos no presente Estatuto serfo resolvidos pelo
Conselho Executivo, “ad referendum” da Assembleia Geral.

Artigo 32 - Fica eleito o Foro da Comarca de LIMOEIRO DO NORTE/CE para
dirimir quaisquer controvérsias que tenha envolvimento o INSTITUTO DE
AMOR AO PROXIMO, objeto deste documento.

Limoeiro do Norte/CE, 14 de dezembro de 2015.

maﬁéa, 5/&5&979 %p’e/y
) ./ ¢

PRESIDENTE

e 407 60 205 - 53

CARTORIO DO 2° OFICIO.
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