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Ao Sr. José Maria de Oliveira Lucena
DD. Prefeito Municipal de Limoeiro do Norte

CAMARAM. LIM. DO NORTE

O Vereador signatario, no uso de suas atribui¢des legais e na forma dos
arts. 74 e 75, §§ 1° e 2° do Regimento Interno da Cdmara Municipal de Limoeiro do
Norte em vigor, vem respeitosamente propor a V. Exa. a presente INDICACAO,
para sugerir que o Sr. Prefeito Municipal envie a esta Casa Legislativa, Projeto de
Lei dispondo sobre a “criagdo do Banco de Gestores Escolares para Diretores ¢
Coordenadores das escolas da rede municipal de ensino de Limoeiro do Norte”,
conforme modelo que segue em anexo.

Temos a necessidade urgente de enfrentar e reverter o baixo rendimento de
aprendizagem dos alunos da educagio basica em nosso municipio, constatado pelas
avaliacdes ¢ analises de indicadores educacionais, como o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educagio Basica (Saeb), o Censo Escolar e o Sistema Permanente de
Avaliacio da Educaco Basica do Ceara (Spaece).

Defendemos que a priorizagdo da melhoria da qualidade de ensino na
educagio basica passa pelo bom e producente desempenho da gestdo escolar em
cada unidade de ensino, cujos cargos e fungdes no servi¢o piblico ndo devem ser
objeto de negociagio de qualquer natureza, mas sempre fundamentados em um
processo seletivo justo, igualitdrio, imparcial, transparente, democratico ¢
meritocratico.

E é de conhecimento geral, na area da Educagdo, que o desempenho
desejavel ¢ adequado dos diretores ¢ coordenadores escolares, protagonistas
fundamentais para a melhoria da aprendizagem dos alunos, estd intrinsecamente
ligado aos critérios de capacitagio especifica e de permanente atualizagdo
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profissional em formac¢do continuada, possibilitada pela atuagdo de drgaos e agdes
oficiais voltados para atender a esses requisitos.

Diante do exposto, se faz necessario ressaltar a importincia educacional,
politica e técnica, da criagido do Banco de Gestores Escolares, para assegurar o
principio da transparéncia das oportunidades, qualificando a gestdo escolar, através,
do conhecimento e da articulacdo de a¢Oes positivas para a promoc¢do da cidadania
e da aprendizagem significativa.

No aguardo do atendimento desta solicitagdo, apresento a V. Exa.
protestos de estima e elevado aprego.

Sala das sessdes da Cdmara Municipal de Limoeiro do Norte, Ce., 18 de
outubro de 2017
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Washmgton de M(v)uyra Lopes l / /
Vereador

Exmo. Sr.

Geneziano de Sousa Martins

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
Limoeiro do Norte — CE
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... Estado do Ceara
| Camara Municipal de Limoeiro do Norte

Legislando em beneficio do povo
Presidente — Geneziano de Sousa Martins

MINUTA DE PROJETO DE LEI

Institui o Banco de Gestores Escolares para as
escolas da rede municipal de ensino de Limoeiro
do Norte, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Limoeiro do Norte, Estado do Cearé, aprova:

Art. 1° Fica instituido o Banco de Gestores Escolares para o provimento
dos cargos em comissio de Diretor ¢ Coordenador Escolar das escolas da rede
municipal de ensino do municipio de Limoeiro do Norte.

Art. 2° O referido Banco sera provido e composto por profissionais em
Educacio escolhidos para tal fim, de forma isondémica, através de selegcdo publica
de provas e titulos.

Art. 3° A escolha de candidato para o provimento do cargo em comissdo de
Diretor e Coordenador Escolar das escolas da rede ptblica municipal de Limoeiro
do Norte sera feita por aplicagdo de avaliagdo de conhecimentos especificos e
avaliagdo comportamental, com a finalidade de aferir as habilidades de gestdo ¢
atributos pessoais necessarios ao desenvolvimento do cargo.

Paragrafo Unico: O processo de que trata este artigo serd realizado em
quatro etapas, a saber:

I — Primeira etapa, de carater eliminatério e classificatorio, que constard de
Prova Escrita para avaliacio de conhecimentos necessarios a gestdo escolar;

II — Segunda etapa, de carater eliminatério, de avaliagdo comportamental
dos candidatos e destinada a aferi¢io de conhecimentos, habilidades e atitudes do
candidato em funcdo de um perfil pedagdgico-administrativo estabelecido pela
Secretaria Municipal de Educagio levando em considerag@o os seguintes aspectos:

a) Visdo sistémica

b) Senso ético

¢) Lideranca

d) Flexibilidade

¢) Comunicabilidade

f) Comprometimento
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III — Terceira etapa, de carater eliminatério, de realizacdo de uma entrevista
individual com o candidato, através da qual serdo aferidos os aspectos previstos no
item II;

IV — quarta e dltima etapa, de carater classificatorio, de analise de titulos.

Art. 4° Para realizar a selecdo de Diretor ¢ Coordenador Escolar, o Poder
Executivo Municipal contratard equipe profissional especializada ou institui¢do de
competéncia ¢ idoneidade comprovadas nesta area de atuagdo.

Art. 5° A selegdo sera regida por edital, que especificard os contetidos de
conhecimento a serem abordados e as estratégias de avaliagdo a serem utilizadas
em cada etapa do processo seletivo.

Art. 6° Poderdo participar do processo de selegdo para provimento do cargo
em comissdo de Diretor e Coordenador Escolar os profissionais da Educagdo que
comprovem ter:

I — no minimo, 2 (dois) anos de experiéncia em fun¢do de Docéncia no
magistério;

[T — habilitacdo em nivel superior.

Art. 7° Nio serd permitida, na selecdo prevista nos capitulos anteriores
desta Lei, a participagdo de servidor que tenha exercido cargo de Diretor € ou
Coordenador Escolar € do qual tenha sido dispensado em decorréncia de
procedimento administrativo disciplinar.

Art. 8° Caso ndo haja candidato que preencha os requisitos estabelecidos no
Art. 6° para ocupar cargo vacante, o Prefeito Municipal de Limoeiro do Norte
poderd nomear, a seu critério, Diretor ¢ ou Coordenador Escolar em carater
temporario, ndo podendo seu exercicio ultrapassar a duragdo de 1 (um) ano.

Art. 9° Uma vez listados os candidatos considerados aptos apds 0 processo
seletivo, caberd ao Prefeito Municipal de Limoeiro do Norte a nomeagdo dos
selecionados para os cargos vacantes, de acordo com a necessidade da
administragdo municipal.

Paragrafo Unico — Os candidatos classificados que nfo forem nomeados
por excederem as vagas preenchidas compordo, por ordem de classificacdo, o
contingente do Banco de Gestores Escolares da rede municipal de ensino aqui
instituido e ficardo a disposi¢do das necessidades e do interesse da administra¢do
municipal.
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Art. 10. No ato da posse, tanto o Diretor como o Coordenador Escolar
nomeados assinardo um termo de compromisso que define as responsabilidades
educacionais ¢ administrativas das funcdes assumidas.

Art. 11. O trabalho pedagdgico-administrativo desenvolvido pela gestao
escolar serd acompanhado diretamente pelo Conselho Escolar do estabelecimento
de ensino e pelo Departamento Pedagogico do Municipio, sendo avaliado pela
Secretaria Municipal de Educacgio.

§ 1° Os parAmetros para avaliagio de desempenho do Diretor e
Coordenador Escolar sio: cumprimento do Plano de Desenvolvimento Escolar —
PDE, indicadores de eficiéncia de funcionamento da escola, resultados de
aprendizagem dos alunos, lisura e transparéncia na gestdo financeira ¢
relacionamento adequado e producente com a comunidade escolar.

§ 2° A decisio e aplicagdo de sangdes e/ou exoneragdo do ocupante do
cargo de Diretor e/ou Coordenador Escolar ¢ atribui¢do do Prefeito Municipal de
Limoeiro do Norte, mediante o nfo cumprimento de um ou mais dos compromissos
assumidos pelo ocupante do referido cargo.

Art. 12° Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicacéo,
revogadas todas as disposicdes em contrario.
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